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Әл-Фараби атындағы ҚазҰУ оқу-әдістемелік кешені

Мамандығы: Мұрағаттану, құжаттар жүргізу және құжаттамалық 
қамтамасыз ету
Шифр: 5B051500

Пән: Еңбек құқығы 
3-модуль бойынша 
ЕМТИХАН СҰРАҚТАРЫ 
1. Қызметкердің өз еркі бойынша еңбек шартын бұзудың тәртібі.

2. Ұйымның қайта құрылуы не жойылуына байланысты қызметкерлермен еңбек шартын бұзудың тәртібі.

3. Қызметкердің өз лауазымына сәйкессіздігіне байланысты еңбек шартын бұзудың тәртібі.

4. Қызметкердің өз міндетін қайталап орындамағаны үшін еңбек шартын бұзу тәртібі.

5. Қызметтік міндеттерін өрескел бұзғаны үшін қызметкермен еңбек шартын бұзудың ерекшеліктері.

6. Қызметкердің бірнеше рет тәртіптік жазаға тартылғаны үшін еңбек шартын бұзудың ерекшелігі.

7. Қызметкерді жұмыстан шеттетудің негіздері және тәртібі.

8. Еңбек шартын бұзу мен уақытша тоқтатудың негіздері.

9. Жұмыс уақыты: ұғымы, түрлері және сипаты.

10.Түнгі жұмыс уақыты мен үстеме  жұмыс уақыты.

11. Жұмыс уақытының режімі. 
12. Демалыс уақыты: ұғымы, түрлері және сипаты. 
13. Қызметкерге жыл сайынғы ақылы еңбек демалысын беру тәртібі.

14. Жылдық еңбек демалысынан, уақытынан бұрын, қызметкерді шақырып алу тәртібі.

15. Жалақы төлеудің орны.

